
Załącznik do uchwały Nr…./2023 

X Krajowego Zjazdu Biegłych Rewidentów 

z dnia     czerwca 2023 r.   
 

Misją Polskiej Izby Biegłych Rewidentów jest ochrona interesu publicznego poprzez 

doskonalenie jakości usług świadczonych przez biegłych rewidentów, a także budowanie 

zaufania do zawodu biegłego rewidenta i jego profesjonalnej działalności, ochrona interesów 

zawodowych biegłych rewidentów oraz wzmacnianie roli samorządu zawodowego 

w społeczeństwie. 

Biegły rewident jako osoba wykonująca zawód zaufania publicznego zobowiązany jest 

w swojej pracy przestrzegać zarówno ogólnych norm etycznych, zasad etyki zawodowej jak 

i standardów wykonywania zawodu. 

CEL 1   

Dbałość o wysoką jakość usług wykonywanych przez biegłych rewidentów poprzez  

aktualizację i wdrażanie standardów usług zawodowych oraz zasady etyki 

Stałe działania mające na celu monitorowanie i aktualizację standardów wykonywania 

zawodu i kontroli jakości, a także zasad etyki wysokiej jakości standardy, które zapewnią 

wysoką jakość świadczonych usług zwiększając bezpieczeństwo obrotu gospodarczego 

i społeczne zaufania do zawodu. 

CEL 2 

Wspieranie i przygotowywanie biegłych rewidentów do wyzwań związanych ze 

zmianami w otoczeniu gospodarczym  

Rozwój społeczno-gospodarczy i technologiczny oraz zmiany sytuacji geopolitycznej 

i otoczenia prawnego powodują, że pojawiają się nowe produkty, transakcje, procesy 

biznesowe, a także modele prowadzenia działalności. Ustawiczne doskonalenie kompetencji 

biegłych rewidentów umożliwi pomoc w adaptacji do zmian otoczenia gospodarczego. 

Działania te pozwolą na wzrost społecznego zaufania do zawodu poprzez świadczenie usług 

o najwyższej jakości, a tym samym do zwiększenia bezpieczeństwa obrotu gospodarczego. 

CEL 3 

Zabieranie głosu w imieniu biegłych rewidentów w sprawach ważnych dla interesu 

publicznego 

W Polsce jedyną organizacją występującą w imieniu profesji biegłych rewidentów jest Polska 

Izba Biegłych Rewidentów, której długoterminowa publiczna aktywność jest ważna dla 

interesu publicznego w obszarze społeczno-gospodarczym w kraju i zagranicą. Prezentacja 

opinii środowiska biegłych rewidentów w szczególności w obszarze współdziałania 

w kształtowaniu i stosowaniu prawa umożliwi stanowienie wysokiej jakości regulacji 

prawnych i przełoży się na zwiększenie bezpieczeństwa obrotu gospodarczego i ochronę 

interesów zawodowych biegłych rewidentów. 

 



 

Zakres zadań realizowanych w latach 2023-2027 obejmuje: 

Działania skierowane na zewnątrz samorządu: 

1. budowanie i wzmacnianie świadomości w zakresie roli samorządu zawodowego biegłych 

rewidentów w obrocie gospodarczym, jako gwaranta wiarygodności informacji 

finansowych i niefinansowych oraz ochrony interesu publicznego, w szczególności 

poprzez: 

a) prowadzenie aktywnej współpracy z organizacjami krajowymi i międzynarodowymi, 

w tym aktywny udział w procesie tworzenia prawa dotyczącego funkcjonowania 

zawodu biegłych rewidentów, rachunkowości, podatków i finansów, 

b) prowadzenie aktywnej współpracy z samorządami i innymi organizacjami 

zawodowymi zrzeszającymi biegłych rewidentów w innych krajach, 

c) udział w debatach publicznych dotyczących kwestii gospodarczych i społecznych oraz 

obecność i aktywność Polskiej Izby Biegłych Rewidentów na znaczących 

konferencjach, seminariach i debatach krajowych i międzynarodowych, 

d) organizowanie konferencji dla przedstawicieli biznesu i administracji rządowej w celu 

promowania uniwersalności kompetencji biegłego rewidenta. 

2. kreowanie i promowanie wizerunku: 

− Polskiej Izby Biegłych Rewidentów jako instytucji dbającej o wysoki poziom wiedzy 

i kompetencji swoich członków,  

− biegłego rewidenta jako osoby o wysokich kompetencjach wykonującej zawód 

zaufania publicznego. 

3. współpraca z organami administracji rządowej w zakresie kształtowania systemu 

prawnego, w tym występowanie z projektami nowych rozwiązań prawnych; 

4. opiniowanie aktów prawnych, a także monitorowanie obowiązujących regulacji 

prawnych; 

5. współpraca z Polską Agencją Nadzoru Audytowego w zakresie zadań publicznych 

wykonywanych przez Polską Izbę Biegłych Rewidentów; 

6. rozwijanie współpracy z uczelniami wyższymi, Komisją Egzaminacyjną i innymi 

podmiotami ukierunkowanej na kształtowanie programów nauczania przygotowujących 

do wykonywania zawodu biegłego rewidenta, a także w zakresie postępowania 

kwalifikacyjnego oraz zasad uzyskiwania uprawnień do wykonywania zawodu biegłego 

rewidenta; 

7. prowadzenie działań informacyjnych wśród studentów uczelni wyższych i uczniów szkół 

ponadpodstawowych przybliżających zasady wykonywania zawodu i uzyskiwania 

uprawnień biegłego rewidenta; 

8. kontynuowanie współpracy z organizacjami innymi niż zrzeszające biegłych rewidentów 

i samorządami, w tym z samorządami zawodów zaufania publicznego na szczeblu 

centralnym i regionalnym; 

9. rozwijanie profesjonalnej oferty szkoleniowej dla specjalistów nie będących biegłymi 

rewidentami. 

 



 

 

Działania skierowane do członków samorządu i wewnątrz samorządu: 

 

1. rozwijanie komunikacji wewnętrznej z członkami samorządu celem upowszechniania 

rzetelnych informacji oraz pozyskiwania opinii i lepszego wykorzystania potencjału 

członków samorządu w pracach Izby; 

2. wzmacnianie komunikacji pomiędzy członkami samorządu mającej, w szczególności na 

celu wymianę wiedzy i doświadczeń pomiędzy członkami samorządu; 

3. prowadzenie i monitorowanie działalności szkoleniowej Polskiej Izby Biegłych 

Rewidentów w celu jej doskonalenia, w tym uzyskania wysokiej przydatności 

oferowanych szkoleń do potrzeb członków samorządu; 

4. Rozwój działalności Centrum Edukacji, w szczególności w zakresie: 

a) ofertę szkoleniową rozszerzającą kompetencje zawodowe biegłych rewidentów, 

b) wprowadzanie i rozwijanie nowoczesnych form edukacji, 

c) opracowanie i wdrożenie oferty szkoleniowej dla kandydatów na biegłych rewidentów 

(w tym materiały szkoleniowe), 

d) opracowanie oferty szkoleniowej dla biznesu, 

e) doskonalenie procesu aplikacji poprzez szkolenie dla kierowników aplikacji. 

5. kontynuowanie informatyzacji procesów w obszarze realizacji zadań ustawowych 

i statutowych Polskiej Izby Biegłych Rewidentów; 

6. prowadzenie odpłatnego i nieodpłatnego wsparcia biegłych rewidentów w zakresie 

stosowania standardów; 

7. wspieranie działań zmierzających do popularyzacji, pozyskiwania, tworzenia i stosowania 

nowych technologii w praktyce biegłego rewidenta; 

8. dbanie o zapewnienie odpowiedniego stosowania i aktualizację istniejących standardów 

usług zawodowych i zasad etyki zawodowej oraz ustanawianie standardów w tym 

zakresie; 

9. dostosowanie funkcjonowania i struktury Polskiej Izby Biegłych Rewidentów do 

zmieniających się̨ warunków działania, w tym:  

a) koordynacja działań regionalnych oddziałów w zakresie realizacji działalności 

statutowej i polityki finansowej, 

b) pozyskiwanie dodatkowych źródeł finansowania, zarówno krajowych jak 

i międzynarodowych, 

c) restrukturyzacja regionalnych oddziałów Polskiej Izby Biegłych Rewidentów, 

d) współdziałanie organów samorządu i regionalnych oddziałów przy realizacji misji 

samorządu, 

e) rozwój zakresu i form współpracy między organami Polskiej Izby Biegłych 

Rewidentów mający na celu umożliwienie podejmowania działań zmierzających 

do poprawy jakości usług zawodowych. 

10. integracja środowiska biegłych rewidentów oraz biegłych rewidentów seniorów; 

11. tworzenie lub przystępowanie do fundacji, których cele są zbieżne z misją i zakresem 

działania Polskiej Izby Biegłych Rewidentów; 



12. podejmowanie działań zmierzających do oceny zgodności z Konstytucją zmian w ustawie 

o biegłych rewidentach;  

13. inne, wynikające z aktualnych zmian w otoczeniu samorządu zawodowego biegłych 

rewidentów. 


